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1. PROBLEMA OEVESTIGAOND



La practica de actividad fisica y deporte se ha convertido en una de las actividades mas comt
la actualidad, de alli nace el hdelmjue las personas acudan a diferentes lugares para la
realizacién de este tijgoacciones, es importante destacar que los gimnasios pertenecen a es
tipo deofertas elegidos por las comunigadesa realizacién de sus actividades fisicodeportivas.
La actividad fisica dentro de los gimnasios y centros de acondicionanmamiém Yigioapa
(CAPF) se constituye como factor de promocién de la salud y prevencién de enfermed
buscandmejorar la calidad de dieléas personas. (CoJd@96).

Los gimnaios son establecimientos de comerciosguencuentran dentrel drupo de
instituciones deportivas que ofrecen un servicio a la comunidad, y como cualquier empresa de
deben estar regidas por los migat@ametros de administracion, es decir interpretar los objetivos
propuestos por la organizacion y transformarlo@neorgantizacional a través de las 4 etapas
del proceso administrativo, la planeacién, organizacion, direcciony control en todas la areas
fin de alcanzausobjetivos de la manera mas adecuada. (G2@ieé®ez

Es importante mencionar quadhainistracion deportiva cumple uh gegtacado en los
gimnasios, $e convierte en un pilar fundamental para el correcto funcionamieptodde este t
empresa privada, ya qleteeer un buen manejo administrativo permite que este tipo de
establecinm¢os comerciales sean regidos por normas legales como cualquier otro tipo de emg
comerciaDebido a lo anterioei¢ndo en cuenta la importancia que tiene la administracion en e
sector deportivo, mas precisamente en las organizacionesesimgtgygiestan servicios de

este tipo, se hace necesario conocer como se esta llevandsisieraaalelregulacémlos
gimnasios del municipid’deciraasimismo determinar los instrumentos de regulacién normativa
para estos establecimientogpopstan servicios de acondicionamientoidisitmnte indagar

sobre el cumplimientoatdculo 81 de la ley 181 de 1995 el cual hace referendias sobre
academias, gimnasios y demas organizaciones comerciales en areas y actividades deporti
educacion fisica y de artes marciales, las cuales seran autorizadas y controladas por los
deportivos municipales conforme al aelagque se dicte al respeaae§pondera al ente
deportivo municipal o distrital, velar porque los servaros presistas organizaciones se
adecuen a las condiciones de salud, higiene y aptitud. dégmtitamo identificatos
procedimientos para la constitucion de los establecimientos que prestan este tipo de se
mencionado con anterioridad.

Hastaahora no se encuentran muchos antecedentes de investigaciones referentes al tema
ciudad de Pereira, cabe citar una investigacion con un enfoque muy parecidoegl@ se realiz
ciudad d&ectllin, la cual consisti6 enudar mirada a él usuare lg realidad juridica de los
CAPF y gimnasios deaesiudad, dicha investigacion se emf@sdacia identificar el



cumplimiento de la T&P del 200treacion de CAPFK)en la cual segréconcluita falta de
compromiso por parte del ente depautii@pal de este municipio frente al cumplimiento de la ley
gue le compete, permitiendo que algunos establecimientos se autonombren CAPF bust
publicidad para su gimnasi®.mismo se encontrd una monografia escrita por la especialista €
Actividaddica y Salud Liliana Gutiérrez Macias en la cual se le daba una mirada al ejercicio
en los gimnasios de Medellin pero desde la promocion de la salud y la prevencién de la enfer
donde se logré evidenciar la falta de prescripcion delfisjeocipor parte de algunos
establecimientos debido a la ausencia de pruebas fisica y una incompleta valoracion previa ¢
de cualquier programa de actividad Eisida. resaltar que lo que se quiere conseguir con esta
investigacion gsiesirva ddinea de base para la formulacion de una propeggéangéatacion

para elfuncionamiento de los gimnasios y de los organismos que, lpareegaidograr una
articulacioentre ellgy se garanticé asi mejor y adecuadwvicimfrecidoa I usuarios por

parte de dichos establecimieddisionalmente se busca lagmael municipio de Pereira
describir el estado actual del sistema de regulacion de los establecimientos de comercio cons
como gimnasios que prestan servicios dei@@mddato y preparacion fisica en el municipio,
identificando si legalmente cumplen con sus requisitos de control y funcionamiento, para cc
regular y fortalecer este sector que en los ultimos afios ha adquirido un gran auge en la pobla



2. OBJETIVOS.

2.1 OBJETIVO GENERAL.

Describiel estado actualdistema de regulacpiiblica sobre los establecimientos de comercio
constituidos como gimngam prestan servicios de acondicionamiento y preparacion fisica en
municipio de Peegeir

2.2 OBJETIVOS ESPEMOS.

e Identificael marco legal de regulacion vigente para los establecimientos de comer
constituidos como gimnasio que prestanssgevaziondanamiento y preparadi§ica
en el municipio de Pereira.

e Determinar lasstrumentos de regulacién normativa para los establecimientos que pres
servicios de gimnasio en el municipio de Pereira

e Identificar los procedimientos para la constitucion de los establecimientos que pre
servicios de gimnasio en el municipiceda.Pe

e Formuleién de wnpropuesta de reglamepéoa los establecimientos constituigos
corstituirsecomo gimnasio que prestan servicios de acondicionamientos y preparacion fi:
en el municipio de Pereira.

3. MARCO LEGAL.



LEY 181 DE 1993RT. 81).

Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el aprovecha
del tiempo libre y la educacién fisica y se crea el sistema nacional del deporte.

ARTICULO 8las academias, gimnasios y demas organizagioeesales en areas y
actividades deportivas de educacion fisica y de artes marciales, seran autorizadas y controla
los entes deportivos municipales conforme al reglamento que se dicte al respecto. Correspon
ente deportivo municipal o aistrétlar porque los servicios prestados en estas organizaciones s
adecuen a las condiciones de salud, higiene y aptitud deportiva.

En este caso en lo que compete a la ciudad de Pereira, sera la secretaria municipal de recre.
deporte la que contahhas organizaciones comerciales.

CONSTITUCION POLATIE COLOMBIBAPITULO BE LOS DERECHOS COLECTIVOS Y
DEL AMBIENTERTICULO 78IGILANCIA A PRODUCCION, BIENES Y SERVICIOS.

La ley regulara el control de calidad de bienes y serviciospfstados w la comunidad, asi
como la informacion que debe suministrarse al publico en su comercializacion. Seran respon
de acuerdo con la ley, quienes en la produccién y en la comercializacion de bienes y ser
atenten contra la salud, largkglly el adecuado aprovisionamiento a consumidores y usuarios.

El Estado garantizara la participacion de las organizaciones de consumidores y usuarios
estudio de las disposiciones que les conciernen. Para gozar de este derecho las organiza
deben ser representativas y observar procedimientos democraticos internos.

CONSTITUCION POLATIOE COLOMBIACAPITULO 2. ARTICULO BEPORTE Y
RECREACION.

El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autoctonas tienen
funcion la formacién integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en
humano.

El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico soci
reconoce el derecho de todas las personas a la reerdacidractica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre.

El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlard las organiza
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas.

LEY NUMERO 2BE 199%DICIEMBRE 26)



0 POR MEDI O LDSE DICPAN GIORMASRA EL FUNCIONAMIENDE LOS
ESTABLECIMIENTOS EORIC| ALESO .

EL CONGRESO DE LARBLICA,
DECRETA:

ART. 18 Ninguna autoridad podra exigir licencia o permiso de funcionamiento pam la apertu
los establecimientos comerciales definidos en el articulo 515 del Cdédigo de Comercio, o
continuar su actividad si ya la estuvieren ejerciendo, ni exigir el cumplimiento de requisito &
gue no esté expresamente ordenado por el legislador.

ART. P No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, es obligatorio para el ejercicio del con
gue los establecimientos abiertos al publico retnan los siguientes requisitos:

a) Cumplir con todas las normas referentes al uso del suelo, inteastlacaoditbicacion y
destinacion expedida por la autoridad competente del respectivo municipio. Las pers
interesadas podran solicitar la expedicion del concepto de las mismas a la entidad de plane:
quien haga sus veces en la jurisdiccidipahordgstrital respectiva,

b) Cumplir con las condiciones sanitarias desclitaey 92 de 1979 y demas normas vigentes
sobre la materia;

c) Para aquellos establecimientos donde se ejecuten publicamente obras musicales causa
pago por derechds autor, se les exigird los comprobantes de pago expedidos por la autoric
legalmente reconocida, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 23 de 1982 y demas nc
complementarias;

d) Tener matricula mercantil vigente de la cAmara de comercidida jarisdipemn, y

e) Comunicar en las respectivas oficinas de planeacion o, quien haga sus veces de la e
territorial correspondiente, la apertura del establecimiento.

NOTAS: 1. El articulo 47 del Decreto 2150 de 1995 sefiala los mismostetdasstes ¢a
norma que se acaba de transcribir y agrega la obligacién de cancelar los impuestos de ce
distrital o municipal.

2. El literal c) del articulo 2° de la Ley 232 de 1995 fue declarado exequible, "en el sentid
también debera exigiebecomprobante de pago en aquellos casos en que los autores acoje
formas de asociacion distintas a la gestion colectiva, o realicen suesestarftaoian
individual®.
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ART. 3 En cualquier tiempo las autoridades policivas podran verificacwehpbiniento de
los requisitos sefialados en el articulo anterior.

ART. & El alcalde, quien haga sus veces, o el funcionario que reciba la delegacién, siguien
procedimiento sefialado en el libro primero del Cddigo Contencioso Administoatigoieactuara
no cumpla los requisitos previstos en el articulo 2° de esta ley, de la siguiente manera:

1. Requerirlo por escrito para que en un término de 30 dias calendario cumpla cqndos requisi
hagan falta.

2. Imponerle multas sucesivas hastasporaale 5 salarios minimos mensuales por cada dia de
incumplimiento y hasta por el término de 30 dias calendarios.

3. Ordenar la suspensioén de las actividades comerciales desarrolladas en el establecimiento,
término hasta de 2 meses, para que combbs requisitos de la ley.

4. Ordenar el cierre definitivo del establecimiento de comercio, si transcurridos 2 meses de
sido sancionado con las medidas de suspension, continla sin observar las disposiciones con
en la presente ley, o coaglccumplimiento del requisito sea imposible.

ART. 5 Los servidores publicos que exijan requisitos no previstos ni autorizados por el legisl
incurrirdn por ese solo hecho en falta gravisima, sancionable conforme a las disposiciones pr
en el édigo Unico disciplinario.

ART. & La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgacion y deroga el articulo 11
Caodigo Nacional de Policia (D. 1355/70), las disposiciones que autoricen o establezcan pern
licencias de funcionamiento lograestablecimientos de comercio y las demas que le sean
contrarias.

Publiquese y ejecutese,

Dada en Santafé de Bogot4, D.C., a 26 de diciembre de 1995

LEY 729 DE 2001.GEEMBRE 31).
Por medio de la cual se crean los Centros de Acondicionamieatioly Pigpa en Colombia.
El Congreso de Colombia DECRETA:

Articulo 1°. Créase los Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisico, CAPF, Municip
Distritales.

11



Articulo 2°. Los Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisico, CAPnisotosstableci
gue prestaran un servicio médico de proteccidn, prevencién, recuperacion, rehabilitacion, co
demas actividades relacionadas con las condiciones fisicas, corporales y de salud de toc
humano, a través de la recreacion, el depor@jdaytetros servicios fijados por autoridades
competentes y debidamente autorizados, orientados por profesionales en la salud, que coord
a licenciados en educacion fisica, tecnoldgicos deportivos y demas personas afines que con:
gue el trataento o rehabilitacion de la persona (s) se realice en los CAPF.

Articulo 3°. Los Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisico, CAPF, seran autorize
controlados por los entes deportivos municipales y distritales conforme al reglaneeaito que se
respecto.

Articulo 4°. Los Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisico, CAPF, deberan contar ¢
instalaciones adecuadas para la realizacion de los diferentes programas. Cada una de sus
poseerda implementacion necesaria para ebdesdr los mismos, previstos de servicio meédico,

fisioterapéuticoutricional y demas servicios que las autoridades soliciten para su funcionamien

Articulo 5°. Corresponde al ente deportivo municipal o distrital velar porque los servicios pre
en estas organizaciones se adecuen a las condiciones de salud, higiene y aptitud depc
atendidas por personal altamente capacitado, médico, nutricionista, fisioterapeutas, educa
fisicos, licenciados o tecnélogos en deporte y educacior fisies eotin una implementacion
disefiada técnicamente para este fin; los usuarios de los CAPF recibiran servicios de salud
Prevencion, atencion, recuperacion, rehabilitacién y control. La vigilancia y control de los sel
convenios, contrattfylos y demas circunstancias afines en materia de salud se prestara por
respectiva Secretaria de Salud Municipal o Distrital 0 quien haga sus veces; se pasara a los
deportivos municipales o distritales para que pueda expedir las ceuéicaciedisn su
funcionamiento permanente. En cualquier incumplimiento certificado por los organismos de
para la prestacion del servicio médico acarrearda las sanciones establecidas en la legislacién n
o la imposibilidad de que los CentAaddicionamiento y Preparacion Fisico, CAPF, presten su
servicio.

En cualquier momento podran las Secretarias de Salud o quien haga sus veces en el resy
municipio realizar las visitas de control para supervisar que se preste eficientamente el s
meédico.

Articulo 6°. Las actividades desarrolladas por los Centros de Acondicionamiento y Prepa
Fisicos, CAPF, se entenderan como servicio meédico siempre y cuando estén relacionados
rehabilitacion, prevencion, atencion, recuperacioh gedastipersonas debidamente remitidas
por profesionales de la salud.
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Articulo 7°. Podran los Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisicos, CAPF, ce
convenios y contratos con hospitales, EPS, IPS, ARS y entes territoriales en progre
encanmados a la prevencion, rehabilitacion y control de salud.

Articulo 8°. Los Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisicos, CAPF, podran asociars
buscar representacién nacional y participar en temas de salud y deporte.

Articulo 9°. Los CentrosAdendicionamiento y Preparacion Fisicos, CAPF, podran recibir lo
beneficios que en materia deportiva se establezcan en Colombia.

Articulo 10. Los Centros de Acondicionamiento y Preparacion Fisicos, CAPF, estan autorizadt
atender programas socialesj@ costo para pensionados o grupos de tercera edad debidament
asociados y autorizados por los entes deportivos municipales para llevar control o prevenc
salud. Se debera hacer evolucién médica interna sin ningun costo y elaborar elprograma a se

Este programa social se entenderd como parte del servicio médico que los Centros
Acondicionamiento y Preparacion Fisicos, CAPF, prestaran.

Articulo transitorio. Podran mientras se reglamenta esta ley autorizarse el funcionamiento te
de los Qa#ros de Acondicionamiento y Preparacion Fisicos, CAPF, con la presentacion de
documentos requeridos por las autoridades respectivas y los requisitos de los entes depc
municipales y distritales.

Después de primer afio de vigencia de esta teglgnsentacion solo podran funcionar con el
lleno total de los requisitos exigidos.

Articulo 11. La presente ley rige a partir de la fecha de su promulgacién y deroga toda
disposiciones que le sean contrarias.

El Presidente del honorable SenadBeallalica,

Carlos Garcia Orjuela.

Se tiene entonces definido el marco legal que le compete a los establecimientos de comercio,
constituyen como gimnasios, basandose en la las leyes 181 DE 1995 en su articulo 81, ley
1995, ley 729 de 200lfuydamentadas en los articulos 52 y 78 de la constitucion politic:
colombiana del afio 1991.

13



4. MARCO THRACO

4.1 REGULACIONJBLICA

La regulacigmiblicacomo su nombre lo defiaee referencia a los decretos, nornyas yjle

aplica el esda para umormal desarrollo en todas sus competéaciggulaciopublica
depende del organismo de control de cada una de las dependencias del Estado. En el
deportivo el primer organismo que debe ejercer funciones delubticdesi@oldeptes, ya

gue, como primer organismo del Estado en materia deportiva se ve obligado a ejercer accio
regulacién y contmativel nacioralos demasrganismos que lo siguen en cuanto importancia se
refiere. En el ambito departamental y municipalag®s entes deportivos, estosiplen
funciones a nivel local en cada departamento y municipio respectivamente, los cuales segur
181 de 1995 deben realizar control y vigilancia a las diferentes organizaciones deportiva
operen en su teyrid i excepcion algunasben trabajar articuladamente buscando fortalecer
todos los sectores en materia de deporte y recreaciéon. Precisamente en el ambitéréocal se en
el ente deportivo municipal, o en algunos municipios como Pereirsada sactetatia
muni@al de deporte, estos organismos debarrollar practicamente las mismas funciones,
entre las que se destacan ejercer control y vigilancia a las diferentes organizaciones pu
deportivas que operen en el ambito local, bgseasel@umplan todas la leyes y decretos que
determinan el desarrollo del deporte en todos sus niveles. En este sentido es importante
acerca darticulB1 de la ley 181 de 198§ (el deporte), el cual hace referenciaasobre |
academias, gimimasy demas organizaciones comerciales en areas y actividades deportivas
educacion fisica y de artes margialeside se determina que estas organizaciones de caracter
comercial deben smutorizadasgontroladasvigiladas y reguladasr los entesepgortivos
municipales conforme al myio que se dicte al respecto, asi mismo, es el propio ente deporti\
municipal el cual debe ejercer funciones de regulacion y vigilancia sobre los servicios prestac
estas organizaciones, y que sean respetastaplidas todas las condiciones de salud, higiene y
aptitud deportiva. Queriendo decir con lo anterior que la secretaria municipal de depor
recreacion de Pereira por disposicion legal es el organismo que debe velar por un corre
adecuado funcamiento de los gimnasiosexcepcion alguna en todo el mu(iepi®@l, de

1995).

14



4.2ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES.

Los establecimientos comerciales hacen referencia a todos los establecimientos abiertos al |
independiente de su actiyidaddecir toda edificacion, local o sitio que preste servicios a le
comunidad. Estos establecimientos abigdtdgcaleben cumplir una serie de requisitos para su
funcionamiento, por ejemplo deben cumplir con las normas de usiorike seloardi la
ubicacién del establecimiento y la actividad que desarrolla, cumpliendo con las normas urb:s
del plan de ordenamiento territorial a nivel local. Asi mismo otro de los requisitos exigidos p
establecimientos es el cumplimiento de lasresgd@nitarias, de las cuales habla la ley 9 de
1979, y en las que se determinan todas las normas de higiene y sanidad para todo:s
establecimientos publicos. Adicionalmente los establecimientos de comercio deben cumplir
normas de seguridadimas exigidas como la existencia de extintores, botiquin y una adecua
disposiciéon del circuito eléctrico de su local. Especificamente en losagiiomasi®sdd la

ley 23 de 1982, el cual habla aderts derechos de autorl ypago para kutorizacion de la
utilizacion dausica, la cual le corresponderia al gimnasio cancelar el valor debido a la utilizacic
musica en sus actividades. Todos estos requisitos antes mencionados hacen referencia
normas minimas que deben cumplir dedestdblecimientos de comercio abiertos al publico
independiente de su actividad, los cuales son atribuidos por la ley y acordados por el Cc
municipal.

4.2.1RUT (NIT NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA)

El Registro Unico Tributario, RatEreferencia la base de datos que posee la Administracion
tributaria a nivel nacional sobre los contribuyentes con el fin de controlar y de manten
informacion béasica sobre sus movimientos comerciales. Con el RUT a cada contribuyente
asigna un W] el cual se refierenamerale identificacién tributaria, el cual se define como la
expresion numérica con la que se idantéi¢gampuestos nacionales y ante otras entidades. Para
obtener el NIT, se debe remitiCanerale Comercio local si gaeacuentra matriculado con
anterioridad, en caso contrario se debe solicitar directamente con la DIAN (Direccién de impu
aduanas nacionales) que es la entidad encargada de asig@anerderComerciMedellin

4.2.2 USO DE SUELO

El desapllo de actividades econémicas y mercantiles de caracter privado se encuentran regu
por el Estado, independidat¢ipo de actividad desarrollada, con el objetivo de evitar proliferaci
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en ciertas zonas como las residsnoisleolares y hospitials Estas regulaciones se ven
reflejadas en la ley 232 de 1995, en la cual se expiden los requisitos generales, entre los ¢
destaca el concepto de Uso de Suelo, pagos por derecho de autor de musica y video, ma
mercantil de expedida por taac@ de comercio erdtros. El Uso de suelo se refiere a la
reglamentacion expedida por los concejos municipales que a través del plan de ordenar
territorial logran determinar el uso y espacio que se le debe dar a cada zona de su detern
municip o cuidgdal mismo tiempo que se determina en que calle o direccidon se permite
funcionamiento de cualquier establecimiento independiente de su actividad. Por lo anteric
establecimientos que operan como gimnasios y centros de acondisizoaaignt fegal

deben contar con esta autorizacion expedida por la oficina de planeacion municipal donde oy
establecimien{hey 232 de 1995)

4.3GIMNASIOS.

Durante las tres Ultimas décadas los beneficios de la actividad fisicaphitadico per
pruebas cientificas que vinculan el aumento de ejercicio y los buenos habitos de vida para me
calidad de esta; asi mismo se ha descubierto que la inactividad fisica y los habitos negativos
representan una seria amenazagpaadutl, todo esto relacionado a que las personas se estan
dando cuenta que la realizacion de actividad fisica trae un sin nimero de beneficios para su
gue la importancia de controlar este tipo de actividad hace que estd aumente sus posibilida
mejorar 0 mantener su salud fisica y mental, es por tal razén que las personas se ven
necesidad de acudir a sitios especializados donde puedan realizar este tipo de actividades de
controlado y guiada por profesionales idoneos en elagep200d1-10)

Coelhoafirma geel gimnasio se origina en la antigua Grecia, donde consistia en un lugar pub
para la practica fisica, para rendir culto al cuerpo y mantener la salud, es decir, era un lugar
los griegos practicaban luchasoycaje gimnasticos, ademas de otras actividades e intercambio:
socioculturales (Solar, 2003. 53). En la era moderna donde aparece el sedentarismo, que se
a la falta de realizacion de actividad fisica, y mas aun con el desarrollo de losl@giacstos tec

se evidencia mas que las personas estén sometidas a la falta de ejercicio fisico en pro de me;
salud; pero debido al gran auge en los dltimos afios que tienen los gimnasios y el porqué de
afluencia de personas a estos, se haIggnaa terreno en cuanto a la practica de actividad fisica
regular, donde las caracteristicas, el servicio y la forma como se lleve a cabo el manejo
usuario es lo que permite que las personas mantengan estas practicas saludables en su vida

Respecto a los gimnasios cabe sefialar que se han convertido en una herramienta fundament
salud de las personas, siempre y cuando este tipo de establecimientos cuenten con los para
claros de brindar un buen servicio a los usuarios; eeidadinera de administragi@se
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lleve erestos establecimierdesa la base fundamental para que estas instituciones funcionen d
manera adecuada cumpliendo con los requisitos minimos de funcionamiento.

4.4 CENTRO ACONDICIONAMIENTO Y PREPARACIO(CRAPF)

Los centros de acondicionamiento y preparacion fisica (CAPF) son establecimientos creados
de la ley 729 de 2001, donde se encuentran una gran variedad de profesionales del depor
salud entre los que se destacan, médicos ssgeeralsalud y actividad fisica, nutricionistas,
fisioterapeutas, profesionales del depgrtegprets. fin de satisfacer las necesidaede®gue

se presentan en gimnasios y otros centros de ejercicio fisico.

En estos establecimientos se reatiranotras acciones:

Elaboracion de programas y prescripcion de actividad fisica
Evaluacién del estado de salud de las personas y recomengacitingsara cada
caso

Direccion, control y seguimiento de las actividades.

Asesoria profesional degrdnsalidad que aclara y resuelve todo tipo de inquietudes en
cuanto a ejercicio fisico y salud se refiere.

Todo este tipo de acciones enmarcadas en 5 grandes calificativos para el ejercicio:
1) La importancia de ser diagnosticado

2) Que sea prescrito

3) Aesorado

4) Dirigido

5) Controlado.

(Bustamante Simd998)

Debido a lo anterior, es que toma importancia los CAPF ya que son establecimientos dor
cuenta con una gran variedad de profesionales e igualmente el servicio prestado es de un ni\
superior siempre con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas.
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4.4.1 SERVICIOS OFRECIDOS POR LOS ESTABLECIMIENTOS

En los gimnasios y centros de acondicionamiento fisico se puede observar una gran variec
servicios brindados a la catadnsin embargo no todos los servicios ofrecidos son acordes al tif
de establecimiento que los brindan y no todos cumplen con los requisitos esfifadados para
seguridad y calidad a los usuarios. A continuacién se presentan algunossieftesidesvicio

por este tipo de establecimientos:

Servicio médico: el cual hace referencia a la salud e integridad fisica de las persona
Fisioterapéuticoes el servicio que tiene como finalidad promover la salud fisicadeday
persona, para penir y tratar sus deficiencias, discapacidades y alteraciones con la finalidad
gue recupere sus capacidades motrices.

Nutricional se refiere a involucrarse en la nutricion y alimentacién de las personas, a traveés
asesorias y recomendaciones el¢igst

Trabajo de Pesags el servicio ofrecido por los establecimientos constituidos como gimnasio:
gue hace referencia a la realizacion de actividad fisicam#éitjparadp pesas que ejercen
cierta resistencia a las personas.

Circuito Cardicascular es el servicio que se refiere a la realizacién de entrenamiento en forn
de circuito enfocado hacia el sistema cardiovascular, es decir actividades donde el traba
corazén es mas evidente e importante.

Pilates es el servicio que haceregfcia a un sistema de entrenarfigodg mentagénfocado
en la flexibilidad y la fuerza de las personas.

Aerdbicos:es una serie de ejercicio fisicos enfocados en el movimientdelcouiénpo
acompafiadie musicaspecifica

EstéticaFadal y EstéticaCorporal se refieren a un sinnimero de técnicas aplicadas al cuerpoy &
rostro de forma manual y a través de aparatos, con el objetivo de mejofsicetagpeato
nivel de la cara como del cuerpo.

Sauna yturco. son construccasidonde se brinda calor seco y calor himedo con finalidades d
relajacion, transpiracién y descanso.

4.5 ADMINISTRACION

Antes de hablar acerca de la administracion deportiva como tal, se debe hablar acerca
administracion en gené&atiérreafirma qula palabra administracion proviene del latin AD que
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significa direccion, tendencia y MINISTER que se refiere a subordinacién, lo que quiere decir
el cumplimiento de una funcion bajo el mando @eiavteoa01995). Sin embargo este
significado original se adiciona a que la tarea de la administracion es interpretar los obj
propuestos por la organizacion y transformarlos mediante la planeacion, organizacién, direc
control en todas las situaciones posibles.

Otro concepto denadistracion es el que se refiere al proceso para planificar, organizar, dirig
controlar las actividades de las personas en orden al cumplimiento de una tarev@specifica.
1989).

Es claro que los autores que hablan sobre administraciérecainerdaonar los términos
planear, organizar, dirigir y controlar en la mayoria de los casos, y que estos términos |
referencia a lasaptis del proceso administrativo, las cuales se describen a continuacion.

4.51 ETAPAS DEL PROCESaMANISTRATIVO.

Las etapas del proceso administrativo tiene una gran variedad de autores con diferentes posi
pero el desempefio en comun de esas etapas es lo que constituye el proceso administrativc
tal. Es entonces mencionar que las etapas abarcan desdey@né&er, comandar, coordinar,
planear, controlar, apoyar, designar, direccionar, etc. pero el punto en comudn de los dife
autores se fundamenta en 4 etapas: Planeacion, Organizacion, Direccidautié@gntrol. (
2003).

La Planeaciose refigr a la funcion administrativa que busca determinar previamente cuales s
los objetivos que deben alcanzarse, es decir, trazar un horizonte o lineas generales de lo qu
hacerse y fijar la forma de cémo realizarlo para lograr los objetivosoprapterstoslad. Asi
mismo la planeacion es establecer por adelantado las funciones futuras desde las mas se
hasta las mas complejas, y dependiendo del tiempo que se emplee en esta etapa se puede
en: planeacién a corto plazo (de 1 a JpiEdcion a mediano plazo (4 a 7 afios) y planeacion
a largo plazo (10 afios o mas)Martine41993116).

La Planeacion se divide en 3 tipos:

e Estratégica. La cual hace referencia a la proyectada a largo plazo y es determinada p
altos mando® da organizacion, es la que abarca por ejemplo planes a 10 afios.

e Théctica: Que es la que se lleva a cabo por departamentos o mandos medios y su dur
es a mediano plazm ejemplo de esta es la que realizan los nuevos mandatarios politic:
al ser elados, donde sus planes son a 4 afos.
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e Operacional: Se efectua para cada tarea, es decir, se refieresgy pagrachaes de
corta duracioén, un ejemplo claro de esta son los proyectos que se gestionan en
empresas, con duracion de 1 o 2(@itiseez, 2003).

Continuando con las etapas del proceso administrativo nos encolatrémyaizacigria

cualse define como el acto de organizar las actividades de manera logica, es decir, que es la
que permite saber con qué recursos se cuentag coameja todo el proceso de toma de
decisiones y asi mismo cuales son las funciones de cada miembro de la organizacién o empre

La funcion de organizaeifa administracg&mnbasa en unos principios basicos que son:

e Unidad de mando: Que hace mefara que cada jefe o gerente debe tener un nimero
determinado de personas a su cargo.

e Exclusién: Que las decisiones no deben ser siempre tomadas por los altos mandos
gue estas decisiones pueden ser programadas a nivel operativo y que twaddas perso
la organizacion tiamierecho a controlar estas decisiones recurrentes.

e Division departamental: Es la ubicacion de actividades por grupos o departame
especializados para unificar tareas, simplificando el trabajo deDgekéattsez
1993)

Al igual que la planeacion, la organizacién como funcion administrativa también se divide en
organizacion lineal, organizacion funcional y linea staff.

La organizacion lineal es la forma de estructura mas simple, donde existe un&olae delimitac
las responsabilidades de cada 6rgano pero con la desventaja que se produce una congest
canales de comunicacién a medida que la empreSs deegeque su ventaja prircopalste

es que se respetgdearquia establecida con antediorida

Otro tipo de organizacion aeorinizacion funcional, la cuabasa en el principio de
especializacion donde se producen comunicaciones directas y sin intermediarios, pero |
presentar una confusion en cuanto a los objetivos organiEacstetgzn de organizacion,

las 6rdenes son directas pero se pueden confundir los objetivos a conseguir.

Y por otro ladparecda linea staff que se refiere a una combinacion de las dos anteriores, q
permite la coexistencia de lineas de comurygsesoria funcion@ufiérre22003).

Continuando con &dapa del proceso administradivarece |Bireccionla cuake relaciona
directamente con hacer que las cosas mdtigongn de manera adeclag&ando que los
objetivos se alcancenravés de las personas que conforman la organizacion. Dirigir hac
referencia a dar las instrucciones sobre como ejecutar las acciones para concretar los ob
planeados. Existen diferentes medios parnadicighles se manifiestan a tdwalfentes
alternativas como motivar, liderar, comunicar y doomestaretapa se hace muy importante el
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trabajo desempefnado por los directores, ya que de la forma como lideren su organizacién, n
sus empleados y coordinen todos los movimienteédeléxito de la organizacion.

Y porultimeoentre las etapas de la administracion se enc@woriteoefjue tiene que ver con
comparar los resultadidsenidoson los que se habian planeado, y evaluar las acciones
realizadas para posteriormentzeejena funcién correctiva, practicamente el control esta inmers
en todas las etapas del proceso administrativo. Adicionalmente el control tiene 3 momer
formas de actuar, primero de forma prewridia es el gpermite anticiparse a un [@sib

error; segunaconcurrente, es decir, que permite corregir el error en el momento en que ocurt
tercero, que es la retroalimentacitial se realipasterior a la fall@ugiérre22003.)

4.52CONTROL.

En esta investigacién en la quelda &eerca de regulacién y leyes, cabe mencionar e indagar
masa fondo la funcién administrativa de;oanigake la inspeccion, vigilancia y control son los
términos a los cuales se deben someter los gimnasios y sus funciones desarrollddas, y por la
se creo0 la necesidad de indagar mas acerca tla psiabra control tiene varias definiciones en

el contexto de la administracion, por ejemplo, se puede definir como la accion corrective
garantizar el logro de los objetivos; igualmentes sdilmsrdpara comparar el desempefio con
los estandares y/o para monitorear el desempefio, sin embargo, la definiciébn especifica del
depende del uso o finalidad que tenga y el entorno para el que es usado. Por ejemplo el ¢
como funcién restrtiva y coercitivael cual es utilizado con el fin de limitar ciertos tipos de
comportamientos no aceptados. En este caso el control es de caracter negativo y es ll
también control social, ya que es aplicado para inhibir las libertades de GisgpeesiminzEon

es la que se refiere al coatnmlo sistemautoméaticale regulacionel cual es utilizado con el

fin de mantenen grado constante de figstema de funcionamiento, es en este caso cuando se
utiliza la expresioén esta bajo cémtmake quiere decir que esta dentro de lo normal. Y por dltimo e
controtomo funcidon administrativel cubse refiere a la cuarta etapa del proceso administrativo
(junto a la planeacion, organizacion y direccion), y en la cual la finalidadjes lasegurar
resultados de aquello que se planed, organizo y dirigid, se ajuste y se haga posible respec
establecido con anterioridad. Debido a lo anterior se fundamenta el control en un proceso que
actividad ejecutada hacia un @muaead{Chiavenatd2006).

FASES DEL CONTROL.
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El control es un proceso compuesto por cuatro fases: establecimiento de estandares o cri
observacién del desempefio, comparacién del desempefio con el estandar establecido y
correctiva.

1)

2)

3)

4)

Establecimiento destdndares o criteriofos estandares se refieren al desempefio
deseado y los criterios a las normas que guian las decisiones. Establecer estos paran
significa proporcionar los medios para conocer qué debe hacerse y cudl es el resultad
se acepta como normal o esperado, es decir, es constituir los objetivos que el control ¢
mantener o asegurar al finalizar el proceso llevado a cabo.

Observacion del desempefien esta fase se permite ajustar las operaciones a
determinados estandares estddeqgireviamente, es decir que la verificacién u
observacion del desempefio busca obtener informacion clara y precisa sobre lo que se
controlando.

Comparacion del desempefio con el estandar establ€outto procesgstasujeto a
algun error o deswie; por tal motivo es importante deternlingitdate esa variacion
pero en rangos normales. El desempefio debe comparase con el estandar para vel
eventuales errores o desviaciones, este proceso se puede llevar a cabo a traves
indicadorespprentajes, medidas estadisticas, entre otros.

Accion correctiveel control tiene como finalidad mantener las operaciones dentro de Ic
estandares establecidos para optimizar el logro de los objetivos; la accidén correctiva
como objetivo que loizedl corresponda exactamente con lo que se pretendia efectuar.

Otro de los términos que se debe mencionar es la inspeccion, el cual se define como la ac
utilizada para examinar cualquier tipo de disefio, productos, servicios, entre agras cosas.
término es aplicable a la inspecciébn que debe realizar los diferentes entes deportivos
establecimientos de caracter deportivo, en este caso los gimnasios y asi verificar que cumpl
las normas mencionadas con anterigridathién se debe gienar que junto a la inspeccion y

al control, existe también la vigilancia, la cual se utiliza para determinar el cumplimiento de las
propuestas, es decir los entes deportivos deben vigilar el desempefio de las organizacio
establecimientos slettor deportivo.

En conclusién, el control juega un papel preponderante en la administracion, asi mismo en e|
de los gimnasios, ya que el adecuado y correcto funcionamiento de los establecimientos com:
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en este caso los gimnasios, dependelr control efectuaddgsobrganismos que cumplen esta
funcién, en este caso las secretarias municipales de deporte y de salud, las cuales deben
cumplir dichos requisitos de funcionamiento.
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5. METODOLOGIA.

5.1 TIPO DE ESTUDIO.

Estudio de tipo descripéxploratorjoque pretende mostehrestado actuaéldsistema de
regulaciérplblica de las empresas constituidas como giqueasimestan servicios de
acondicionamiento y preparasiéa #n el municipio de Pereira, asbridentificaal marco
legal de regulacién vigente para los establecimientos constituidos cgmetgimimasido los
instrumentos de regulacion normgatiles procedimientos para la legalizaci@state
estblecimientos que prestan serviciogedpes

5.2 POBLACIR.
La poblacnide estudio fuar29gimnasiode la ciudad de Peralehidamentegistrados ea |

camarade comercidel municipimees mencionado, de los cuakes riegaron a contestar el
instrumento dejando un total de 24emstadhtos participantes de la investigacion.

5.3 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE LA INFORMACION

Se utilizéuna encuesta dirigida al administrador del gimnasio, con preguntas de tipo cerra
abiertas para que el encuestado exprese su posicion y pensamiento.

5.4 VARIABLES.

A continuacion se presenta el cuadro referente a la operacidedhsacariables que hacen
parte de la investigacion.
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VARIABLE NOMINACN MEDIGIN INDICADOR TIPO DE
VARIABLE
Hace refereiaca la a)Establecimiento (
Constitucion lega forma legal como se| ¢ COmasta comercio
del establecimier] encuentra registradg constituido su b) Gimnasio Nominal
establecimiento establecimiento? | c¢) Cetro de
Acondicionamiento
fisico.
d) ONG.
a)Servicio rdieo
b)Fisioterapéutico
¢) Nutricional
d)Rehabilitacion
Servicios ofrecid¢ Se refiere a los Se mide a traveés d fisica. Nominal
por su servicios que se todos los servicios | e) Trabajo de pesa
establecimient | ofrecen en el sector | que se presten en ( f) Circuito
deporte, salud y establecimiento. | cardiovascular
actividad fisica. g) Pilates
h)Aerébicos
i) Rumbaterapia
j) Yoga
k) Masajes
) Estéticdacial.
m)Estéticaorporal
n) Sauna
0) Turco
Hace referencia a lag Mide el conocimien
leyes, normas, decre| que se tiene frente
Politicas de impartidos por el la parte legal que | Si
gobierno frente a| gobierno en torno al | influye en los Dicotémica
los gimnasios. | funcionamiento de Ig gimnasios. NO
gimnasios.
Se refiere a la ley po Conocimiento sobr
medio @ la cual se | la posibilidad de
Ley 729 de 2001| crean los centros de| convertirse en cent Si
acondicionamiento y| de acondicionamie Dicotémica
preparacion fisica er fisico. NO
Colombia.
Se refiere al arficu | Mide el conocimien
Articul®1, de la | que habla acerca de| sobre la autorizaci(
ley 181 de 1995.| que las academias, | y control por parté ( Si
gimnasios y demas | ente deportivo Dicotémica
organizaciones municipal. NO

comerciales en area

actividades deportiva

seran autorizados y
controlados por los
entes deportivos
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municipales.

Se refiere a algun

Mide la aplicacion \
conocimiento sobre

Reglamento para reglamentespecifico | las reglas de Si
los gimnasios dirigido a los funcionamiento pat Dicotomica
gimnasios. los gimnasios. NO
a)Secretaria de sal
municipal
b) Secretaria de sa
departamental
Hace referencia a | Mide cual o cual c) Secretaria de
Entidades gy entidades publicas ¢ son las entidades ¢ deporte municipal | Naninal
expiden expiden alg(d han expedig d) secretaria
reglamentacion | reglamento frente | reglamedacion a lo departamental de
los gimnasios funcionamiento de | gimnasios deporte
gimnasios. e)Camarae
comercio
f)Gobernacide
Risaralda
g)Alcaldiaunicipal
h) Otra.
Se refiere a algu Mide el recibimie
Capacitacion capacitacion brindg de alguna asesorii
orientaciébn solj por alguna entid| capacitacion recib| Si
las normas ¢ publica sobre I{ sobre e Dicotomica
funcionamiento. | gimnasios. funcionamiento ¢ NO
gmnasio
Entidadepublicas Hace referencia a | Mide cual o cuél a)Camarae
que expide| entidades del sec son las entidad| comercio b)Secrete
licencia d( publicoque dan Ilo publicas que h{ de salud municipal
funcionamiento | permisos para proporcionado ) Secretaria de sal Nominal
funcionamiento ( permiso para departamental
gimnasio. funcionamiento ¢ €) Secretaria
gimnasio municipale deporte

d) secretaria
departamental de
deporte

€) Alcaldianunicipal
f)Gobernaénde
Risaralda

g) Ninguna

h) Otra diferente

Se refiere al perm
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obligatorio otorgado

Permiso para uj la camara de comel Mide si se enta cor Si
de suelos. local, para cualqu el permiso de uso Dicotomica
establecimiento suelos en s NO
comercio, gimnasio
independiente de
actividad
a)Recurso humang
b)Infraestructura
Area de Hace referencia a | Mide que areas ( c)Higieney segurid Nominal
fortalecimiento | areas que operan el sector de lg d)Primeros auxilios
para el sector ( sector de g gimnasios sorlas| e)Apoyo del sec
los gimnasios. gimnasios. gue mas se deb| publico
fortalecer f) Otra.
Propuestas pa Se refiere a las ide¢ Determina lg
ejercer brindadas pal propuestas brindag
mecanismos ¢ cantrolar y vigilar | para controlar | Propuestas Nominal
control y vigilanci| sector de los gimnas| vigilar el sector de | brindadas

gimnasios
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6. RESULTADOS.

Establecimientos con NIT

Si NO
16 8
66,7%
80,00
L1 Si
60,00
M No

0,
% 40,00

20,00

0,00

Gréfical. ESTABLECIMIENTOS CON NIT.

En laGréaficdl se aprecia los establecimientos que poseen NIT, el cual hace referencia al nar
de identificacion tributaria asignado por la DIAN. En total de los 24 establecimientos, 16 pose
lo queequivale al 66,7%, y 8 no cuentan con esta identificacion tributaria, lo que correspon
33,3%.
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B Administracion.

m Profesional / licenciado

7 - deporte./Deportologo
6 - 5 M Instructor/Preparador fisico.
5 / 4
M Ingeniero (a).

4 A

2 W Otras areas/Estudios no
37 formales.
2 -
1 -
0]

Gréfica2. PROFESION DEL ADMINISTRADOR Y/O ENCARGADO DEL ESTABLECIMIENT!

En laGrafic& se observa el nivel de estudasdeersonas encargadas de los establecimientos
constituidos como gimnasios. Relsatprofesiones las que corresponde a otras areas diferentes
al deporte y los estudios no formales en el ambito deportivo.
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M Establecimiento de

Comercio.
15
16 1 B Gimnasio
14 -
12 1 = Centro de
10 - Acondicionamientoy
preparacion fisica.
g - G
B ONG
6 =
2
4 4
1 = Otro.

Grafica3. CONSTITUCION DEL ESTABLECIMIENTO.

En laGrafica3 se observia forma como se encuentran constituidos los 24 establecimiento
encuestados. El andlisis permite encontrar que la mayoria,cemréstpba8en a gimnasios y 6

a centros de acondicionamignpoeparacion fisicee puede comentar que los 6 que se
encuentran constituidos como centros de acondicionamiento fisico deben cumplir con lo expu
la ley 729 de 2001 al prestar servicio médico y de rehabilitacion fisica, es decir el person:
labora alli debe tener caracteristicas especiales para ser denominado CAPF.
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M Servicio medico

M Fisioterapeutico

25 - m Nutricional
22 22 M Rehabilitacion Fisica
20 M Trabajo de Pesas
20 - 19
M Circuito Cardiovascular
M Pilates
15 A m Aerobicos
11 M Rumbaterapia
M Yoga
10 - 9 o 9
7 a— H Masajes
6 . )
™ Estetica Facial
c 4 _
Estetica Corporal
2
< Sauna
0 Turco

Gréficad. SERVICIOS OFRECIDOS POR LOS ESTABLECIMIENTOS.

La Gréficad hace referencia a los servicios que ofrecen los establecimientos constituidos ¢
gimnasios del municipio de Pereira. Los servicios que se ofrecen son de, graro variedad
sobresalen el trabajo de pesas y el circuito cardjoyasqugaR? establecimientos de los 24
encuestados ofrecen este tipo de servicio a la co®enjmibe también que en 20
establecimientos de los 24 se realiza rumbafe@srduacion para resaltar es que 4 de los
establecimientos ofrecen servicio médico, lo cual genera cierta inquietud sobre el contro
vigilancia que se da a los gimnasiosieni@bio de Pereira.
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Gréaficas. CONOCIMIENTO SOBRE LASTRIAS$ DE GOBIERNO FRENTE A LOS
GIMNASIOS.

La Graficab muestra el conocimiento que se tiene por parte de los administradores sobre
politicas de gobierno frentes gimnasios. Se percibe que la mitad de los encuestados 509
conocen sobre el tema, pero el otro 50% no conoce alguna disposicién a nivel gubernaments
los gimnasios.
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54,17%

56,00 -~

54,00 -
BSi

52,00 -
H No

50,00 -~ 45,83%
48,00
46,00 -
44,00 -

42,00 -

40,00

Graficab. CONOCIMIENTO SOBRE LA LEY 729 DE 2001.

En laGraficeb se logra observar el conocimiento que se tiene por parte de los administradc
sobre la ley 729 de 2001, por medio de la cual se crean los centros de acondicionamie
preparacion fisica en Colombidos¥ administradores encuesth8l no conocen la ley 729

de 2001, lo que equivale al 54,17%. Debido a lo anterior y a la falta de conocimiento de la |
logran identificar la posibilidad de convertirse en centro de acondicionamiento y preparacion fi
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Grafica7. CONOCIMIENPRTICULO 81, DE LA LEY 181 DE 1995.

LaGrafic&Z hace referencia al conocimiento que tienen los administradores sobre el articulo &
la ley del deporte de 18350portuno mencionar que de los 24 administradores, 13 no conocen
articulo lo que eqléral 54,17% solo 7 de los administradores equivalentes al 29,17%, conoce
el articulo que hace referencia a que las academias, gimnasios y demas organizaciones come
en areas y actividades deportivas de educacion fisica y de artes rhareaiatieszadas y

controladas por los entes deportivos municipales conforme al reglamento que se dicte al respe
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Grafica7. CONOCIMIENTO SOBRE ALBEGLAMENTO O DECRETO PARA LOS
GIMNASIOS.

En laGréafic8 se obsenal conoaiiento por parte de los administradores sobre algin reglamentc
para el funcionamiento de los gimnasios. De los 24 administradores encuestados, 16 si
conocimiento sobre algun reglamento lo que equivale al 66,67%; en cambio solo 6 d
administradaequivalentes al 25,00% no conocen alguna reglamentacién expedida acerca de
gimnasios.
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Gréfica8. ENTIDADES QUE HAN PROPORCIONADO LA REGLAMENTACION.

LaGrafic® muestra cual o cuales son las entidades que haormadp@lguna reglamentacion

en los gimnasios del municipio de Peegiga.los administradores la Camara de comercio local y
la Secretaria de salud municipal son las entidades que mas les han proporcionado al
reglamentaci@ara sduncionamiento.
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Graficad. CAPACITACION RECIBIDA RESPECTO A LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO
LOS GIMNASIOS.

En laGréficaanterior se observa si en alguna ocasiéon se ha recibido capacitacién u orienta
respecto a las normasueibnamiento de los gimnasios. 15 de los administradores han recibi
esta capacitacion, lo que equivale al 62,50% del total. Y solo 9 administradores equivaler
37,50% no han recibido orientacién alguna respecto a este tema.
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GréficalQ ENTIDAD(ES) DE LA(S) QUE OBTUVO SU LICENCIA Y/O PERMISO DE
FUNCIONAMIENTO.

En laGréaficd 1l se observa cudl o cuales son las entidades que brindaron la licencia y/o permis
funcionamiento para los gimndsiaaunicipio de Pexdios resultados indican que la Camara

de comercio es la principal entidad que otorga la licencia de funcionamiento segun
administradores, seguida de la Alcaldia municipal y de la Secretaria de Salud municipal.
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Gréficall ESTABLECIMIENTOS CON PERMISO DE USO DE SUELO.

En laGréficd 2 se evidencia los establecimientos que cuentan con permiso de uso de suelo. D
24 administradores encuestados, 15 poseen permiso de uso de suelo para su gimnasio |
equivale al 62,50%ambién es importante comentar que 4 de los establecimientos no tienen e
permiso y que 5 de estos esiabentos equivalentes al 20,83%, no saben o no conocen acerc
de este requisito.
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Grafical2 AREAS DE FORTALBENTO EN EL SECTOR.

En laGraficanterior se muestra cuales son las areas que mas se deben fortalecer en el sectc
los gimnasios. Segun los administradores la Higiene y Salud es el campo que mas se debe fo
en el sector seguido muy de cera panocimiento en primeros auxilios y por mas apoyo por
parte del sector publico a sus establecimientos.
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Gréfical3 PROPUESTAS PARA EL SECTOR DE LOS GIMNASIOS

En laGrafical4 se observa las propuestas mas significativamines brindadas por los
administradores con el fin de fortalecer y mejorar el sector de los gimnasios. Se debe comen
esta pregunta realizada a los administradores era de tipo abierta y las propuestas que se ob
en los resultados son lae quas se acercan paoposicionegiables para el sectbos
administradores coinciden sobre la importancia del capacitar el recurso humaoonyrgbbre mas
por parte de los entes regulagi@etdades del estado.
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7. DISCUSIK.

Lapracticale actividad fisica regular duraniétitbesafios se ha convertido en un factor clave
para la promocion de la salud y prevencién de la entigraltidadce la importancia de realizar
actividad fisica en sitios adecuados y con personal idénedo gapampetente para dirigir
procesos de actividad figicaladp1996). La mportancia que adquiere el esgagidogra

realizar ejercicio se convierte en un pilar fundamental al momento de comenzar un progra
actividad fisica, y es debidsta, gue los gimnasios y centros de acondicionamiento fisico se
convierten en la base esencial para practicar actividad fisica de forma saludableigéanificada,
y controlada de forma corresitampre y cuando, estos lugares cumplan con lass requisi
estipulados para su funci@mmial mismo tiemppe estossean regulados, controlados y
vigilados periddicamente por las entidades correspondientes en cediidozsaltas que al

tener un buen control y vigilancia de los procesosliquadssna cabo en los gimnasios y
centros de acondicionamiento fisico, la calidad del servicio prestado al usuario crece notable
aligualse va fortaleciendo el sector y se va ganado terrenoterseti@idon el fin de mejorar

la calidad deda de las personas que practican este tipo de ackvidsstasvestigacion se

pudo obtener diferentes resultados en cuanto a la forma legal de constitucién de este ti
establecimientos, al mismo tiempo se pudo constatar que mecanismdgasios loarauti
controlar el sector de la actividad fisica en los gimnasios del municipio de Pereira, log
evidenciar si se cumple legalmente con las atribuciones impuestas por ley aetdssdiferentes
reguladores del estado, al mismo tiempo ansliedmdotrol ejercido alcanza para ofrecer un
servicio de calidad a las personas que acuden a los gimnasios y centros de acondicionar
fisico, todo esto con el objetivo de aportar acciones que favorezcan mejorar y mantener ur
nivel en el sect@partivo.

Los principales hallazgos enconteadesta investigacem refieren a la identificacion de las
personas encargadas de los establecimientos, en este caso el administrador, y donde se ev
gue la mayoria de los gimnasios estan siegjdoosgror profesionales en otrasdifierastes

al deporte y a la administracion deportiva, al igual que personas con estudios no formales
ambito deportivo;lo cual puede generar algunas deficiencias al sector, ya que esto:
establecimientos conmar@sios y centro de acondicionamiento y preparacién fisica correspond
a organizaciones deportivas las cuales deben ser administiadaspbaonetros, es decir,
aplicando las etapas del proceso administrateste caso la planeacion serédadaf@
proyectar todos los servicios ofrecidos por el establecimiento, teniendo en cuenta los progre
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ofrecer, horarios, tarifas, recurso humano y todos los eventos programados por el gimnasio y
de acondicionamiento fisico durante todo el afio.

La etapa administrativa de la organizacion serd enfocada a establecer las actividades de n
l6gica, permitiendo saber con qué recursos se cuenta, manejando todo el proceso de tor
decisiones y asi mismo distribuyendo las funciones a cada Inestaliexideento. Ya en la
etapa administrativa de la diresidabe procurar porque las cosas marchen de forma adecuad:
en el gimnasio, buscando obtener los objetivos planteados con antelacién, siempre basa
estrategias e instrucciones clarasjpautar las cosas. Es importante que en el gimnasio y centrc
de acondicionamiento fisico se utilicen las alternativas para motivar y coordinar a todo el pe
qgue alli acude, ya que dependiendo de como se manejen todas las situaciones y movim
dependera el éxito de este establecinRentdtimotodo este proceso administrativo que se
realiza debe estar soportado por la etapa de corttétjgnde no solo el control interno dentro

de los procesos que lleve el establecser@fitmdamentasino también el control externo por
parte de los entes reguladores mencionados anteriormente, ré&adizaradesinspeccion y
vigilancidograran mejorar la calidad del servicio ofrecido al usuario y fortalecer el sector de
gimnasios y centrosadendicionamiento figigatiérez 2003).

Otra situacién encontrada se refien@marode identificacion tributaria NIT, donde 8 de los
establecimientos no cuentan con este registro, lo que supone que estos lugar@diabiertos al
no etan siendo controlados y sus movimientos comerciales no se encuentran registr:
debidamente. A nivel legal, cada uno de estos establecimientos debe realizar el registro
tributario RUT, donde posteriormente a cada uno se le asigna un Bl Eeddereifma ante
impuestos nacionales y ante otras entidad®din de controlar sus contribuciones y mantener la
informacion basica de sus ingresos. Lo anterior hace pensar que estos establecimientos ¢
tienen esta identificacion, no sergramuelebidamente registrados en la camara de comercio, ni
muchos menos ante la DIAN, lo cual hace especular que operan a la deriva y que no
cumpliendo con las atribuciones que les confiere la ley, lo cual puede tener consecuencias
para el s¢or. (Camara de comercio)

En otro contexde pudo encontrar que 15 de los establecimientos son gimnasios y 6 correspor
a centros de acondicionamiento fisico, lo cual genera cierta duda, debido a que en la ley
2001 por la cual se crean logsosede acondicionamiento y preparacion fisica en Colombia,
precisamente enaglicul®° donde se refiere a que estos establecimientos brindaran un servic
médico de proteccion, prevencién, recuperacion, rehabilitacion, control, y demas activi
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relaionadas con las condiciones fisicas, corporales y de salud de todo ser humano, por medi
recreacion, el deporte, la terapia y otros servicios, al mismo tiempo dice que estos establecir
seran orientados por profesionales en la salud, queianadicenciados en educacion fisica,
tecnoldgicos deportivos y demas personas afines que consideren que el tratamiento o rehabi
de la persona (s) se realice en los CABRRterior supone que estos establecimientos deben ser
coordinados pamofesinales, lo cual como se evidemc&sta investigacion, no se cumple esta
situacion, lo cual aumenta las dudas respecto al servicio y a la calidad de este, ofrecido por e
de establecimientos (ley 729 de 200dismo tiempo otra situgEiéatener en cuenta es que 4

de los establecimientos brindan servicio médico y se constatd que son 6 los que se deno
centro de acondicionamiento ,fikicoual indica que de los 6 son 4 los que cuentan con
profesionales en el area médica y puettlar bste servicio, los otros 2 establecimientos se
fundamentan en el area de la rehabilitacion con este tipo de profesionales.

Otrode los hallazgos q arrojo la investigaciomgsgeievancia tienes el que hace referencia
sobre las entidadp8bicasque otorgaron el permiso de funcionamiento a los gemrelsios,
presente estudie encontré que la Camara de comercipriesifsl entidad que lo otdoga

cual es muy normal queasédebido a la constitucion de los gimnasios como enya@sss p
establecimientos de tipo comeécciateocupante del caso esmuaparece por ningun lado
algun permiso, control o licencia por parte del ente deportivo municipal, en este caso, la sec
del deporte del municipio de Pereira, la ctialskrtla encargada de manejar esta competencia,
y de cumplir con lo que la ley le conféerecisamente el articulo 81 de la ley 181 de 1995 el
cual afirma que los gimnasios seran autorizados y controlados por los entes deportivos muni
confame al reglamento que se dicte al respecto, y que les corresponde a estos entes velar p
los servicios prestados sean adecuados en cuanto a salud, higiene y apfltay @ie@patava
1995).

Es oportuno mencionar que la situacion halladasemti ipxestigacion gengra serie de

dudas en cuanto al sector de los gimnasios de refieregstelidegidacion es muy claya

gue determina en la ley 232 de 1995 las normas de funcionamiento para los establecim
comerciales abiertospablico independiente de su actividad ofertada, y en donde se obliga
efectuar el permiso de uso de suelo y el cumplimiento de las normas urbasistas par:
establecimientos comerciales; en esta investigeoisias@ue algunos gimnasios no tiene
dicho permiso y de igual forma siguen prestando sus servicios a |aAchonmadiaente a la

falta de uso de suelo se suma el incumplimiento de las normas minimas de seguridad que
tener los locales comerciales tales como extintores, botapsddayestieictura del cableado
eléctrico y donde se evidencia que la mayoria de gimnasios visitados no cumplen con esta s
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requisitos atribuidos por la ley, lo cual demuestra el poco control que se tiend.aye®82 sector.
de 1995).

También calresaltar otra situacion, la cual se sefieedas condiciones sanitarias y normas de
higiene de los establecimientos, donde los gidetesiasser controlados en este ambito y
practicamente no se estd cumpliendo con esta, sitsiabédir loss&@blecimientos de tipo
comercial deben regirse por una serie de normas decretadas en la ley 9 de 1979 donde se ir
forma de higiene y sanidad para estos establecimientos, todo lo que concierne a salidz

de calidad al usuarigkey 9 de 1979).

Finalmentese hace evidente la falta de compromiso por parte del ente deportivo municipal, en
caso la secretaria de deporte, con la responsabilidéel daeha establegidd no realizar

ningun tipo de control y al no ejercer mecanismos de autorizacion para los gimnasios, perm
gue se creen y funcionen los llamados gimnasios de garaje, donde no se cumple nin
normévidady la calidad del geio prestado se ve afectadéablementetrayendo
consecuencias para los usu&sogor lo anterior, que se torna de manera urgente crear una seri
de mecanismos de control y vigifareidos establecimientos comerciales que funcionan como
gimnasiy que prestan servicios de actividad fisica en el municipio de Pereira, buscando qt
calidad de los servicios que se ofrecen mejore notablemente y que el usuario se sienta se
tranquilo al momento de iniciar con un programa de actividadbdistsaalelecimientos
mencionados con anterioridad.
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8. CONCLUSIONES.

Se logrorevisar toda la normatividad Colombiana que existe aleagspeatolos
decretos y legislaciones vigentes para los establecimientos de comercicpunstituidos
gimnasios que prestan servicios de acondicionamiento y preparacion fisica en el mur
de Pereira.

Con el cumplimiento de esta investigadétesein@ue instrumentos de caracter
normativo son los que deben regular los gimnasios y cemidicideaatento y
preparacion fisica del municipio de Pereira.

La constitucién de un gimnasio y/o centro de acondicionamiento fisico tiene una ser
requisitos identificados en este proceso, los cuales la mayoria de establecimie
existentes no cuepkon algunos de estos.

Con la elaboracién de la propuesta de reglamento creada a partir de esta investigaci
concluye sobre la importancia de tener normas y decretos que controlen el sector d
gimnasios.

Por parte de ente deportivo malnieipeste caso la secretaria del deporte del municipio
de Pereira, se evidencia la ausencia de compromiso frente a las disposiciones que la |
establecido en cuanto a la autorizacién y control a los gimnasios y demas organizac
comerciales queeafen servicios de actividad fisica y deportiva.

La administracion de un gimresdicomo la de cualquier otra organizacion dkghertiva
estar fundamentadales principiode la planeacién, organizacion, direccién y control,
buscando con esto mejlara@alidad del servicio que se le brinda a los usuarios de este tip
de organizaciones.

Se debe fortalecer el perfil de las personas encargadas de administrar es
establecimientos, mejorando los procesos de seleccion de personal y la posibilidas
vinculapersonas competentes y capacitadas en el ampitepegtvo, todo esto con el

fin de mejorar el servicio prestado.
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PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA LA REGULACION DE LOS GIMANSI
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA

(Elaborada el 15 de Noviembre de 2010).
Pa medio del cual se sefialan medidas aplicables
A los Gimnasios, el uso adecuado de estos

Y otras disposiciones.

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1°. OBJETED objeto del presente reglamento es determinar las medidas regulator
publicas @icadas a los establecimientos de comercio constituidos como gimnasios y estab
algunos lineamientos de orden de funcionamiento de dichos establecimientos con el fin c
proteccion a las personas que alli acuden.

ARTICULO 2°. APLICACI®N presee reglamento aplica a todos los establecimientos de

comercio constituidos como gimnasios, que se encuentran debidamente registrados en la can
comercio. La Camara de Comercio local definira los requisitos de inscripcién y registro de
estableimientos.

ARTICULO 3°. NATURALEZ#ra efectos del presente reglamento, se define como gimnasio ¢
establecimiento o local destinado a la practica del ejercicio fisico dirigido, bajo un prc
sistematico, cientifico, y pedagdgico que busca mantg@rar ta roendicion fisica de las
personas.

CAPITULO 2
DISPOSICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE.

ARTICULO 4°. EXAMEN INSCRIP@E®ONI examen meédico realizado por un profesional
especialista en el area medico deportiva, el cual debe ser efectuado alimyozsantal de
gimnasio. El resultado de esta evaluacion definira la admision al gimnasio, la prescripcic
ejercicio y el tipo de actividades y/o programas a desarrollar.
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PARAGRAFQuos gimnasios deberan tener en archivo permanente los cedffitaddtsia
de sus usuarios. Controlaran y exigirdn su renovacion no permitiendo la practica de activi
fisicas a las personas que no cuenten con certificado vigente.

ARTICULO 5°. INSTALACIQNEESCUanto a instalaciones para los gimnasiosesectienéa
los requisitos establecidos por la ley 9 de 1979 y sus decretos legales. Adicionalmente los gin
deberan contar con las siguientes areas:

1) Area de Acondicionamiento cardiovascular.
2) Area de musculacion.

3) Bateria de bafios, duchas y vestidores.

4) Consultorio de evaluaciones.

5) Area administrativa

PARAGRAF@I gimnasio debera poseer botiquin de primeros auxilios, con diferentes impleme
de atencién primaria en caso de emergencia. Ademas de lo dispuesto en el presente d
reglamentario, Igémnasios que implementen servicios adicionales, deberan cumplir con |
condiciones y requisitos exigidos para la construccion, registros sanitarios, y los difer
estandares de habilitacion para servicios de cosmetologia o servicios de dbismeptacion, a
hace referencia la ley 9 de 1979 y sus decretos reglamentarios, la ley 711 de 2001 y la res
1439 de 2002.

ARTICULO 6°. SUSTANCIAS O MEDICAMENS @8nasios no podran vender, comercializar
ni suministrar sustancias, medicamentosctoprodiricionales, salvo prescripciéon médica.

ARTICULO 7°. HIGIEN& gimnasios dentro de sus registros de payogdeen su lista de
empleados deberan constatar los servicios ofrecidos diariamente por motivos de limpieza 'y
del establaniento. Deberan contar entre sus empleados con una persona encargada de
competencia.

PARAGRAFEGCSe debe exigir a diario para el acceso al servicio del gimnasio, el uso de to
personal para cada usuario.

CAPITULO 3
DISPOSICIONES DEL PERSONAGIMNASIO.

ARTICULO 8°. RECURSO HUMAdKgimnasios deberan contar con profesionales en ciencias
del deporte, licenciados en educacion fisica o areas afines, tecndlogos deportivos y pers
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calificados académicamente, para dirigir, coordinar ppefedivalades fisicas desarrolladas en
los gimnasios. Asi mismo, la persona encargada de administrar el establecimiento debe pre
competencias y estudios certificados en el area administrativa.

PARAGRAFO. Para seleccionar el personal delsgimea tendrd en cuenta la formacion
académica, la experiencia laboral y la trayectoria deportiva.

PARAGRAFO. 20s instructores que se encuentran a cargo de las actividades del gimna
deberan estar capacitados en primeros auxilios y tendraraequécbertiipacitacion.

PARAGRAFO. 30s profesores, instructores y monitores que se encuentren a cargo de |
actividades del gimnasio, deberan atender, orientar y asesorar a los usuarios que lo necesi
temas referentes a la practica de actsiciaddludable.

CAPITULO 4
INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL.

ARTICULO 9°. VIGILANCIA A PRODUCCION, BIENES Y SERY(@I@iSarticulo 78 de la
constitucion politica colombiana, la ley regulara el control de calidad de bienes y servicios ofre
prestados a la comunidad, asi como la informacion que debe suministrarse al publico €
comercializacion. Seran responsables, de acuerdo con la ley, quienes en la producciéon y
comercializacion de bienes y servicios, atenten contra la saluthdlay selgadecuado
aprovisionamiento a consumidores y usuarios.

El Estado garantizara la participacion de las organizaciones de consumidores y usuarios
estudio de las disposiciones que les conciernen. Para gozar de este derecho las organiza
deb@ ser representativas y observar procedimientos democraticos internos.

ARTICULO 10°. COMPETENCIA DE LOS MUNICIPIOS Y DEnTdRIF&a»®llo del articulo 81

de la ley 181 de 1995, Las academias, gimnasios y demas organizaciones comerciales en ¢
actvidades deportivas de educacion fisica y de artes marciales, serdn autorizadas y controlac
los entes deportivos municipales conforme al reglamento que se dicte al respecto. Correspon
ente deportivo municipal o distrital, velar porqueitss m@stados en estas organizaciones se
adecuen a las condiciones de salud, higiene y aptitud deportiva.

PARAGRAFn este caso en lo que compete a la ciudad de Pereira, sera la secretaria munit
de recreacion y deporte la que controle dichascagesizomerciales.

ARTICULO 11°. REGISTRO CAMARA DE COMEERLI@er lugar es importante precisar que
la Camara de Comercio de Pereira cuenta con el Centro de Atencion Empresarial CAE, dol
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puede realizar las consultas y adelantar los tréqutisgos exigidos por la ley 232 de 1995,
por medio de la cual se dictan normas para el funcionamiento de los establecimientos come
Con base en esta ley y demas normas concordantes es obligatorio para el ejercicio del cor
gue todos lostablecimientos abiertos al publico cumplan con los siguientes requisitos:

a) Cumplir con las normas de uso de suelo conforme al Acuerdo 018 de 2000 y demas nc
concordantes.: Esta verificacion comprende la verificacion de la ubicacion
establecimienty su actividad a desarrollar, cumpliendo con las normas urbanistas d
(P.O.T.) y sus decretos complementarios, informandole al comerciante sobre la confor
0 no del uso de suelo.

b) Cumplir con las condiciones sanitarias consagradas en la ley @aeladEOnbrynas
vigentes sobre la materia: Comprende todas las normas de higiene y sanidad que d
tener en general los establecimientos.

c) Cumplir con las normas minimas de seguridad: Consistente en cumplir con las me
minimas de seguridad, que debenda sus locales comerciales tales como: extintores,
botiquin y adecuada estructura del cableado eléctrico entre otros.

d) Cuando corresponda, cancelar el valor correspondiente a derechos de autor, seg(
articulo 159 de la ley 23 de 1982, la cuatacogsagquien en su establecimiento de
comercio posea medios de radiodifusion, debe pagar la autorizacion para comunic
musica legalmente.

e) Cumplir con la normas ambientales exigidas por la CARDER, cuando sea el caso
acuerdo a lo estipulado entieudr 8 y 9 del decreto 1220 de abril de 2005, modificados
por el decreto 500 de 2006.

f) Inscripcion ante Industria y Comercio y asignacion del codigo interno.

PARAGRAFQ.0s requisitos antes citados son con la finalidad de establecer los requerimiel
gererales y que deben cumplir todos los establecimientos de comercio abiertos al pu
independiente de su actividad.

ARTICULO 12°. COMPETENCIA DE ORDEN DEPARTAMENJiKsIncia y control en estos
establecimientos de comercio, la ejerce la Sder&@alirno en Compafia de la Secretaria de
Salud, una vez hacen efectivo este control, verifican el cumplimiento de los requisitos ba
inicialmente las leyes 9 de 1979 y 232 de 1995, en concordancia con la ley 711 de 2001, |
reglamenta el ejercide la cosmetologia, el decreto 2676 de 2004 que menciona los requisi
para la apertura y funcionamiento de los centros de estéticas y similares, la resolucion 2827 d
que adopta el manual de bioseguridad para establecimientos de actigitzatesy dasm
resolucion 2117 de 2010 que establece los requisitos para la apertura y funcionamiento
establecimientos de estética ornamental y afines.
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PARAGRAF@&n desarrollo del acuerdo 272 de Octubre 1 de 2010 del Concejo de Bogota L
i P or | selestablacen lineamientos en materia de bioseguridad para los establecimientos
ofrecen servicios de: estética facial, corporal y ormgmeasads saunas, turcos, salas de
masajes, escuelas de capacitacion y/o formacion en peluqueria cosesedtiayia y
establ eci mientos afines, en el Distrito C
mencionar y tener presente que un gimnasio de acuerdo al concepto actual y a la evoluci
servicio va mas alla del ejercitamientoldisiad, conlleva a que las normas antes citadas, son
los aspectos que se deben tener en cuenta al momento de la apertura de los establecimier
comercio.

CAPITULO 5
VIGENCIA Y DEROGATORIAS

ARTICULO 13°. TERMINOS PARA ADECUACION DE GIMMASy&@sios que al
momento de entrada en vigencia del anterior decreto se encuentren en servicio tendran plazc
(1) afio para cumplir con las disposiciones sefaladas.

ARTICULO 14°. VIGEN®EWKpresente decreto rige a partir de la fecha de su puthcagaon y
las disposiciones que le sean contrarias.

ELABORADAor CRISTIAN JAVIER DIAZ SANCHEZ, estudiante investigestsidad de
Antioquia.

REVISADA POR:

ANGELA JASMIN GOMEZ HINCANGELA, ESPECIALISTA EN GESTION Y DIRECCION
DEPORTIVA. MG GERENGEL RECURSO HUMANO. DIRECTORA TRABAJO
INVESTIGACION.

DOCTOR ROBERTO MILLAN GAVIRIA. ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECH:!
ADMINISTRATIVO
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9. RECOMENDACIONES.

Se recomienda que todos los establecimientos comerciales que operen en el sector c
gimnasios comcan la forma legal que los regula, al igual que las normas y decretos con
gue tienen que ver sus establecimientos privados.

Es de suma importancia que se logren identificar los procedimientos para la constituci
este tipo de establecimientopgute déas personas interesadasl sector, con el fin
de mejorar la calidad en el servicio ofrecido a los usuarios.

Se recomienda que la propuesta de reglamento elaborada a partir de esta investig:
seaimplementada y socializada para atngkr en cuenta por parte de los entes
gubernamentales como punto de partida a la consolidacion de este tipo de decretos.

Es necesario que el concejo municipal octitgantidad del estado promwdgana
reglamentacion que implemente mecanismastrdle eco los gimnasios, buscando
acciones gue no perjudiquen el funciongoediggan estos hasta ahora, siempre con el
fin de mejort calidadel servicio prestado a los usuarios.

Se recomienda de manera urdantenformacion de una comisiopgpte de la
secretaria de salud munigipatle la secretaria de depguiese encargue de verificar y
controlar los gimnasios, para constatar cuales no cuentan con instalacicanes aptas
normal funcionamiento y una adecuada prestacion sle servicio

Es importante mencionar Iqge instructores y demas personas encargadas de los
gimnasios deben estar actualizados y capacitados en el campo de los primeros auxilio
lo anterior se recomienda realizar capacitaciones gratuitas sobre estangonguént

la mayoria de instructores de los gimnasios reciban dichas indicaciones.

Es primordial que la Camara de comercio local, la secretaria del deporte municipal
secretaria de salud municipal realicen un trabajo articulado frenteraagta, [yrojoie

logren determinar las funciones que les compete a cada una, todo esto con el objeti
mantener un mayor control sobre estos establecimientos propendiendo por prestar un
servicio a todos los usuarios.
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ANEXOS



ANEXQA.
INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACIO

ENCUESTA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.
ESPECIALIZACION ADMINISTRACION DEPORTIVA.

INSTRUCTIVO: la presente encdegjamlaa administradores busca identificar el sist
reguhcion publica sobre los establecirtosn de comercio que prestan servicic
acondicionamient@ngeparaciéfisicaen el municipio de Pereira. Los resudtdostilizado:
Unicay exclusivamente para el proceso investigativo llevado a cebpeenlifacitte
administraci@eportia y el consolidado finaki&enviado.

OBJETIVOYerificar algunas inquietddesu establecimieptel funcionamiefdgal de esté
1. Aspectos Generales

Nombre del Establecimiento

Caodigo

Licencia de Funcionamiento
N.I.T.

Direccion

Teléfono

Nombre del Administrador

Profesioén

Marque con una X las respuestas que considere, respecto a su establecimiento.

2.:Su establecimiento se encuentra consfitni@o

a) Establecimiento de comercio

b) Gimnasio

c) Centro de Acondicionamiento y prepdsacEd@APF
d) ONG

e) Otro. guéP

3. ¢Quétipo de servicios ofrece su estableciniatque los que sean necesarios

a) Servicio rdi€o
b)Fisioterapéutico
¢) Nutricional
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d) Rehabilitacion

e) Tabajo de Pesas
f) Circuito Cardiovascular
g) Pilates

h) Aerdbicos

i) Rumbaterapia

) Yoga

k) Masajes

[) Estétic&acial
m)Estética&orporal
n) Sauna

i) Turco

4. ¢:Conoce lgsoliticasle gobierno frente a los gimrrasios
sil | No| |
cCuar:

5. ¢Conoce la ley 729 de 2001, por medio de la cual se crean los Centros de Acon
preparacidifisica en Colomhbia

st ] No[ |

6.¢Conoce el articulo 81, de la ley 181 @ 1995
si[ N[ |

7.¢Conoce algumeglamentaci@ara logstablecimientosnstituidos como gimn&sios

sil | No| |

Si contest6 Sinteriormentg,Cual o Cigs de las siguientes entidades le proporcic
reglamentaci@n

a) Secretaria de Salud Malici

b) Secretaria de Salud Departamental
c) Secretaria de Deporte Municipal

d) Secretaria Departamental Deporte
e)Camarae Comercio
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f) Gobernacidiel Risaralda
g)Alcaldidunicipal
h) Otro. ¢ Cli&a

8. Alguna vez ha recibidocamecitacion orientaciorespecto a las normas de funcional
para los gimnasios:

st N[ |

9. De los siguientes lugares, marque con up&ugl @ Cles usted acudié para obten:
licenciae funcionamiefto

a)Camarae Comercio

b) Secretaria de salud Municipal

c) Secretaria de salud departamental
d) Secretaria municipal de Deporte
e) Alcaldia Municipal

f) Gobernacion

g) Ninguno de los anteriores

h) Otro diferenteC AP

10. Su establecimiento tiene permiso de uso de suelos:

si[ ] No[ |
11.¢Quéarea consideraria usted se debe fortalecer en el sector de 1@ gimnasios

a) Recurso Humano

b) Infraestructur

c) Higiene y Seguridad
d) Primeros Auxilios

e) Apoyo del sectoblpzo
f) Otro. ¢ Clid

12. ;Quépropuesta aportaria usted para ejercer unos mecanismos de control y Vi
gimnagis, con el fin de fortalecer el 8ector
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ANEXQ.
RESPUESTA DEL CONCEJO MUNICIPAL

R KR

=,

CONCEID
0F PERERA
Cédigo 10

Pereira, octubre 19 de 2010

Sefiores

ANGELA JASMIN GOMEZ HINCAPIE
Docente Investigadora

Programa Ciencias del Deporte y la Recreacion
Cristidn Diaz Sanchez

Estudiante Investigador U. de Antioquia
Universidad Tecnologlca
Ciudad

L _— i iff
Asunto: Respuestdlso 1c"'€ud ccmﬂr'adm

e

Cordiai saludo.

De conformidad con su oﬂcm de fecha 13 e octubre de 2010,
mediante el cual solicita m acion Sobre arreglamentacion de
inspeccion y V|g||an sﬁe g?;% los en la crud?d Ié sinformo que a la
fecha no existe. " m..ww x _

la ciudad vy al
«compartir con

Es de anotar, que este tema e§ de gran Jnterg
que le he trabajado. 'con gungfﬂ propuesta qqe qun
usted, cuando a bfe.a,lo cohsidere.. :

Atentamente, / P

= .

I

HERNANDO ﬁ{c'ILA DUQUE
Presidente

Elabord: Lucy C.

Carrera 62. No. 21-62 Pereira
PBX 3354466 www.concejopereira.agv,co
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ANEXGCS.
CARTA DIRIGIDA A LA SECRETARIA MUNICIPAL
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Universidad
Tecnolbgica
de Pereira

Pereira, 13 de Octubre de 2010

Sefiores
Secretaria Municipal de Deportes.
Ciudad

Cordial saludo

Dentro del grupo de investigacion, CULTURA DE LA SALUD en su linea de investigacion
“‘Administracion y Gestion Deportiva“ actualmente se adelanta un trabajo de investigacion sobre las
facultades de inspeccion control y vigilancia sobre los gimnasios en esta ciudad.

Para lograr nuestros objetivos, requerimos conocer cual es LA REGULACION EXISTENTE PARA
ADELANTAR PROCESOS DE CONTROL, INSPECCION Y VIGILANCIA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO QUE PRESTAN SERVCIOS DE GIMNASIOS EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA.

De antemano gracias por su colaboracion, ya que su apoyo es importante para el desarrollo de
nuestros estudiantes como futuro profesional.

Programa Ciencias del Deporte y La Recreacion

CRISTIAN DIAZ SANCHEZ
Estudiante Investigador
Universidad de Antioquia

Acreditada Institucionalmente de Alta Calidad por el Ministerio de Educacion Nacional
NIT: 891.480.035-9 - Apartado Aéreo: 097 - Tel. Conmutador: (57) (6) 313 7300 - Fax: 321 3206
www.utp.edu.co - Pereira (Risaralda) Colombia

NTCGP 1000 : 2004

OvAIGRUOY.
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ANEXGH.
CARTA SECRETARIA MUNICIEARADUD

S g

Numero de Radicacion: 18924-R
g Fecha vy Hora de Radicado: 2010-09-27 16:07:56
< Responsable:ana milena valdes quintero
»){) ¥ 4 l GOBERNACION DEL RISARALDA
/“'J 9
o /9 f)‘/? SECRETARIA DE SALUD
\ SEGURIDAD SOCIAL
o 0P
\’) %O) ALCALDIA DE PEREIRA
5

Pereira, 2 4 SEP 2010 : :20 7] 3 -

Doctor

* JUAN CARLOS RESTREPO
Director Operativo Prestacion de Servicios de Salud -
Calle 19# 13 - 17 RECIBIDOC
Secretaria de Salud Departamental techa
Gobernacion de Risaralda 5 piso Po ’
Ciudad e,

Asunto: Requisitos apertura de Centros de Acondicionamiento y preparacion Fisica
o Gimnasio )

Cordial Saludo

Me permito trasladar copia de solicitud emitida por ei Sefiora ANGELA JASMIN
GOMEZ HINCAPIE docente del programa de Ciencias del deporte y la Recreacion
de la Universidad Tecnoldgica de Pereira quien  solicita informacion de los
requisitos para la apertura de Centros de Acondicionamiento y preparacion Fisica o
Gimnasio.

Por lo tanto como es de su competencia solicitamos respetuosamente se le dé el
tramite correspondiente.

Lo anterior con fundamento en e! articulo 33 del Codigo Contencioso Administrativo.

ch}\_@_: whs s
J g °
/s o on s @« eweon
MAURICIO TREJOS HERNANDEZ o la seedoia Moniupo
Secrgfario de Salud y Segdridad Soqal Jos b eAWTOn ' g

\u bceo‘ 5:“’\‘5) J"m“"‘b
; A
] loaTedsy v 0 A -
! \/ﬁ\\‘)‘\

Complejo Diario del Otun, Cra. 10 No 19-25 Local 42 Pisc 1

TEL: 3248307 FAX 3248309
WWw.pereirg.gov.co

Anexo: (1 Folios)
Proyeclo: Olga H. Trujillo/38-
'-] 150 9007 7

NTCGP 1000

| BUREAU VERITA
Centification

A0 e ean
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ANEX.
RESPUESTA CAMARA DE COMERCIO. REQUISITOS GIMNASIOS
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